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RAPORT
la Propunerea legislativa pentru completarea Legii nr.
391/2004 privind Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciul
Public

Cu adresa nr. L105/2006, Comisia pentru administratie publica,
organizarea teritoriului si protectia mediului a fost sesizata in fond pentru
dezbaterea si adoptarea raportului la Propunerea legislativa pentru
completarea Legii nr. 391/2004 privind Semnul onorific Rasplata
Muncii in Serviciul Public, initiata de domnii deputati Dan Mircea
Popescu si Paul Pacuraru.

in sedinta din 14.03.2006, comisia a dezbatut si analizat propunerea
legislativa si a hotarand sa adopte raport de respingere, din
urmatoarele considerente:

- Propunerea legislativa are ca obiect de reglementare completarea
Legii nr. 391/2004 privind Semnul onorific ,Rasplata Muncii in Serviciul
Public” prin includerea personalului din structurile de specialitate ale
Parlamentului Romaniei, Administratiei Prezidentiale si ale Consiliului , cu
o activitate profesionala de 20, 25 sau 30 de ani in institutii publice
centrale sau locale, in categoria persoanelor carora li se acorda Semnul
onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public.

Avand in vedere dispozitiile art. 1 alin. (2) din Legea nr. 391/2004
conform carora Semnul onorific Rasplata Muncii in Serviciu Public se
acorda functionarilor publici, indiferent din ce categorie fac parte acestia,
precum si dispozitile art. 4 alin. (1) din Hotararea Guvernului nr.
167/2005 pentru aprobarea conditiilor privind conferirea Semnului
onorific Rasplata Muncii in Serviciul Public care prevad ca la stabilirea
vechimii necesare acordarii semnului onorific se ia in calcul perioada in
care functionarul a desfasurat in administratia publica activitati de natura
celor prevazute la art. 2 alin. (3) din Legea nr. 188/1999, semnalam c3



functionarii publici din cadrul structurilor mentionate in propunerea
legislativa nu au fost exclusi de la dreptul conferit de lege.

De asemenea, trebuie avut in vedere faptul ca personalul din cadrul
Parlamentului Romaniei, Administratiei prezidentiale si ale Consiliului
Legislativ se compune atat din functlonan publici, cat si din personal
contractual. in acest sens precizim c3 nu se poate lua in calcul
posibilitatea ca activitatea unor persoane incadrate cu contract individual
de muncd si ale caror functii nu implica exercitarea prerogativelor de
putere publicd sa fie asimilata cu activitatea in functia publica.

S-a primit aviz favorabil de la Consiliul Legislativ si avize
negative de la Comisia juridica, de numiri, disciplind, imunitati si validari
si Comisia pentru drepturile omului, culte si minoritati. Guvernul nu
sustine propunerea legislativa.

Prin obiectul de reglementare, proiectul de lege face parte din
categoria legilor ordinare urmand a fi adoptat cu respectarea prevederii
art 76 alin.(2) din Constitutia Romaniei, republicata in 2003.

in consecintd, Comisia pentru administratie publici, organizarea
teritoriului si protectia mediului propune Plenului Senatului, in calitate de
primd Camera sesizata, respingerea Propunerii legislative pentru
completarea Legii nr. 391/2004 privind Semnul onorific Rasplata Muncii in
Serviciul Public.
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